MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 1 NR, KD -6/24 00 207%

-PROIECT-

HOTARARE
pentru aprobarea rectificirii Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare §i
functionare ale Directiei Generale de Asistentd Socialll si Protectia Copilului Sector 1

Vizand Releratul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
intocmit de citre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
la elaborarea actelor normative, republicats, cu modificarile §i completérile ulterioare,

AvAnd in vedere Hotardrea Ciansiliului T.ocal al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 ptivind
aprobarca Organigramei, Statului de functii i Regulamentului de organizare yi funclionare ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1,

Avand in vedere Hotdrarea Colegiului Director nr. 1/17.01.2020 pentru reclificarea
Hotarrii Colegiului Director nr. 4/23.10.2019 privind aprobarca Organigramei, Statului dc
functii si Regulamentului de organizare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia
Copilului Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (1) yi alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completérile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUT 1
HOTARASTE:
Art. T. 1. Se aprobi rectificarea erorilor materiale din Ancxa nr. 1-Organigrama- la
Hotararea Consiliului Local al Sectorutui 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarea

Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Scetor 1 astfel:

In loc de: Se va citi:
Casa Sf Stefan: 1+32 Caga SI, Stefan: 1431
Centrul Logistic: 71 Centrul Logistic: 72

2. Se aproba rectificarea erorilor materiale din Anexa nr. 2-Statul de functii-la Hotérarea
Consiliului Locul al Scetorutui 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarca Organigramei, Statului
de functii si Regulamentului de organizare §i functionare ale Directiei Generale de Asistenta
Sociali si Protectia Copilului Sector 1 asttel:

@ LNES



In loc de:

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

< Gradatia DR
FUNCTIA PUBLICA Nivel Studii | Grad profesional a : total
maxima "
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 116
Total functii publice de execufie: 243
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE $1DE EXECUTIE: 31+243=274
Se va citi:
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
< Gradatia UG
FUNCTIA PUBLICA Nivel Studii | Grad profesional afa ol
maxima "
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 117
Total functii publice de executie: 244

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE $1 DE EXECUTIE: 31+244=275

In loc de:
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
. Grad/treapta s Din care posturi
FUNCTIA vaef! profesionald Grad.an:a Nr. tOt.?l protejate*
studii N maxima functii
prevazute
REFERENT M IA 5 39 2
Se va citi
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
. Grad/treapta . Din care posturi
FUNCTIA NW?! profesionala Grad.a‘;lfl R tOt.?l protejate*™
studii - maxima functii
prevazute
REFERENT ™ | 1A [ 5 | 40 | 2
In loc de:
ASISTENT MEDICAL PL principal 5 0
(inclusiv 2 posturi de asistent
medical comunitar) 137
Se va citi:
ASISTENT MEDICAL PL principal 5 0
(inclusiv 2 posturi de asistent :
medical comunitar) 138
In loc de: b ;
[ INGRIJITOR | M;G | | 5 [ 109 | 0 K4




Se va citi;

INGRIJITOR | M;G | \ 5 [ 106 | 0

In loc de:
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1899

Se va citi corect:
i TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1898
In loc de:

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE $I EXECUTIE: 1944
Se va citi corect:

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE SI EXECUTIE: 1943”

Art. II. Celelalte prevederi ale Hotardrii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
358/28.11.2019 ramén nemodificate.

Art. IIL. (1) Primarul Sectorului 1 §i Directia Generald de Asistenta Sociald §i Protectia
Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hoté&rari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativif;, Sc¢retagiat §i Arhivd va asigura comunicarea
prezentei hotédrdri entitdfilor mentig 1 ‘ldgwba;%l)
Bucuresti. ’& o
w;ivlz,,u@? A,
@rt. 243 alin,) (1551.& a) din O.U.G. nr. 57/2019
RETAI \‘.ENER. :

recum si Prefectului Municipiului
E

In conformitate cu prevede

Nume, Functia Semnétura Intocmit Data
prenume Verificat
_ﬂﬁ / 4, 4 Avizat T
Q7L A Jf WW//M,-—— _Avizat <. K01, AVLT
/ / / Verificat
/ Intocmit:DGASPC
Sector 1-Director CD\*O O ‘
@V\M General
_ Fleaca Danut Ioan | 2 () A

Nr:
Data:



pentru cetdtean, pentru bundstare

”‘” MUNICIPIUL BUCURESTI PRIMAR
) SECTORULL R

REFERAT DE APROBARF. LIESI /339

pentru proiectul de hotirare privind aprobarea rectificirii Hotdrdirii Consilinlui Localat——
Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si

Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si

Protectia Copilului Sector 1 ’

1.1.Descrierea situatiei actuale:

Directia Generald de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 1, denumitd in
continuare DGASPC Sector 1, este institutie publicd cu personalitate juridicd Infiintatd in
subordinea Consiliutui Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresli, cu scopul de a asigura
aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asisten{d sociala si a serviciilor
sociale.

tn vederea realizirii atributiilor previzute de lege, D.G.A.S.P.C Seclor 1 indeplineste,
in principal, urméatoarele functii:

a) de strategie, prin care asigurd elaborarea stralegiei §i planului anual de dezvoltare
a serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Ssectorului 1 al
municipiului Bucuregti;

b) de coordonare a activitdfilor de asistentd sociald §i de protecfie u Samiliei §i a
drepturilor copilului, a persoanelor cu dizabilitdfi, victimelor violenfei in familie, persoanelor
vérstnice etc., precum §i a mdsurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdfi la nivelul sectorului 1
al municipiului Bucuresti;

¢) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

d) de comunicare gi colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor §i
institufiilor care au responsabilitditi in domenlul asistenfei sociale, cu serviciile publice locale
de asisten(d suciald, precum §i cu reprezentan(ii societdtii civile care desfdgoard activitdfi in
domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum §i cu persoanele
beneficiare;

e) de execufie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare
pentru implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisdrdcie, prevenirea si comhaterea
marginalizdrii sociale, precum gi pentru solutionarea urgentelor sociale. individuale §i
colective la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuregti; oo

) de reprezentare a Consiliului Local al Ssectorului 1 al municipiylui Bucuresti, pg plan
intern si extern, in domeniul asistenei sociale §i protecfiei copilului, 1L W ]T
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Y I o T i F’RIVII{D SISTEMUL DE  MANAGEMENT AL BId. Banu Manta, nr. 9, Sectoru! T Bucuresti
S "ol e 8l CALITATH IM URMA AUDITULU DE CERTIFICARE. A0 WS g ¢
s D N 1504 /2 DE GATRE ORGANISMUL ACRENITAT PENTRU Tel. +40-213191013; Fax: 140-21 3191033
— A% 5 - F e .
RoTi501 it CERTIFICAREA SISTEMEI OR NF MAMAGEMENT Email: registraturaf@primariasectorl.io
i T AL CALITATII SR £N 45012 "AERUL hitp://www.ptimariasector|.ro



pentru cetdfean, pentru bundstare
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g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

La data de 28 noiembrie 2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a adoptat Hotararea nr.
358 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de organizare si
functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

1.2. Motivele de fapt care reclami reglementarea respectiva, ratiunile care au
determinat initierea proiectului de hotarire i, dupa caz, scopul urmirit:

Potrivit Hotérérii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 accasta intri in
vigoare la data comunicérii-17 decembrie 2019 inregistrati la DGASPC Sector 1.

Potrivit art. 5 din Hotardre “Pentru respectarea drepturilor la cariera ale salariatilor in
situatia reorganizarii activita(ii, procedurile legale pentru transpunerea practici a prezentei
hotaréri se vor realiza intr-un termen de minimum 30 de zile de la intrérii in vigoare a hotararii.”

fstfel, in procesul de punere in aplicare a hotérérii a cérei rectificare se solicitd s-a
constakstrecurarea unor erori de tehnoredactare, care insd nu modifica numarul total de posturi
aprobat prin Organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector
1.

1.3.Principiile de bazi si finalitatea:

principiul legalitatii

principiul proportionalitatii

principiul satisfacerii interesului public
principiul continuitatii

principiul adaptabilitatii

Finalitatea: eviden(ierea corectd a structurii organizatorice si de personal ale Directiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

1.4. Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementirii

Organigrama si Statul de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 sunt in acord cu statele de personal aferente componentele orgamzatoucg: ale

institutiei.
Adoptarea prezentului proiect de hotardre nu modifica numarul total de posturi aprobat
prin Organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Scctor 1-2219,
posturi. : /
[ rremais na s ) | 28 ‘..?_\
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1.5. Etapele parcurse in pregitirea proiectului:

Analizarea comparativd a structurii organizatorice si statelor de personal aferente
compartimentelor.

Rectificarea Organigramei si Statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Sector 1 §i in cadrul Colegiului Director, prin adoptarea Hotérarii
nr. 1/17.01.2020 pentru rectificarea Hotarérii Colegiului Director nr. 4/23.10.2019 privind
aprobarea Otganigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

1.6. Schimbari preconizate:
Rectificarea erorilor materiale in cuprinsul Anexclor nr. 1 si 2 ale Hotarérii Consiliului

Local Sector 1 nr. 358/28.11.2019, astfel:
Anexa nr. 1:

In loc de: Se va citi:
Casa Sf Stefan: 1+32 Casa Sf. Stefan: 1+31
Centrul Logistic: 71 Centrul Logistic: 72

Anexa nr. 2:

In loc de:
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
< Gradatia Numir
FUNCTIA PUBLICA Nivel Studii | Grad profesional maxirﬁlé total
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 116
Total funciii publice de executie: 243
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE §I DE EXECUTIE: 31+243=274
Se va citi:
'\.-.‘
CSF LA
(cm'i'{‘}!a iEW@?A.QsﬂoﬁﬂufERJS“QX@KE@JB%Y”R? Bld. Banu Manta, nr. 9, Sectorul | Bucuresti
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FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

X Gradatia DNufudr

FUNCTIA PUBLICA Nivel Studii | Grad profesional af y total
maximé "
~ functii

CONSILIER S SUPERIOR 5 117

Total functii publice de executie: 244
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE: 31+244=275

fn loc de:
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
: Grad/treaptd | P Din care posturi
FUNCTIA vae:! profesionala Urad_au? L tOt.?l protejate*
studii " maxima functii
prevazute
REFERENT M IA 5 39 2
Se va citi
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
- Grad/treapta » v , Din care posturi
FUNCTIA vae?! profesionala Glad.dufl N wl.‘.il protejate*
studii - maxima functii
prevazutc
REFERENT | M | 1A ] 5 ] 40 | 2
In loc de:
ASISTENT MEDICAL PL principal 5 0
(inclusiv 2 posturi de asistent
medical comunitar) 137
Se va citi:
ASISTENT MEDICAL PL principal 5 0
(inclusiv 2 posturi de asistent
medical comunitar) 138
In loc de: 2w am
| INGRIJITOR | M;G | ] 5 | 109 | e |
Se va cili: '
| INGRIJITOR | M;G | \ 5 | 106 | [Eo7mR Y |
— o e NPRW/G A
(cmi'&g_’.a EEW&@A_glsI:TOEﬂuEERJIIEr'Cr\qm/xlégmggrg}uogf Bld. Banu Manta, nf, 9:- Sgtiorul-1-Bucuresti
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In loc de:
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1899

Se va citi corect:
R TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1898
In loc de:

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE §I EXECUTIE: 1944
Se va citi corect:

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE §I EXECUTIE: 1943

1.7 Impactul economic, social, impactul asupra mediului:
Proiectul de hotirare nu se referd la acest aspect.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului:
Proiectul de hotdrare nu se reflera la acest aspect.

1.9 Efectele proiectului de hotiirire asupra hotirarilor Consiliului Local al Sectorului 1
in vigoare:

Indreptarea erorilor materiale strecurate in Hotarérea Cosniliului Local al Sectorului 1
ar. 358/28.11.2019 nu determing modificarea actului administrativ sub aspectul numarul total
de posturi aprobat.

1.10 Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare, dupa caz:
Nu este cazul.

1.11 Activitati de informarc publica
privind elaborarea si implementarea prezentului act administrativ:

Tn cazul acestui proiect de act administrativ nu se aplicd prevederile Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administrafia publica.

1.12 Modul de realizare, misurile de implementare, resursele necesare:

Elaborarea statelor de personal aferente structurilor organizatorice in acord cu sfaiu] de
functii se realizeaza cu incadrarea in bugetul alocat cheltuielilor de pcrsoiil‘!lal. PR

|

|

KAk

[voimaions o |
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ulterioare,

1.13 Temeiul legal care sti la baza adoptarii:

art. 71 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativi la elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

art. 5 cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin.
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completérile ulterioare, supun dezbaterii Conisiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotarare
aprobarea rectificérii Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind
aprobarea Organigramei, Statului de funcgn si Regulamentulul de organizare si functionare ale

Directiei Generale de Asistenta Socnl'l $T

<y
-2,
7~
i
ADMINIST
‘PETRT‘ : B
a\ \\
N -"‘ a\.) y/
_— 43 - ‘-‘ /
Nume Functia Semnatura | Intocmit/avizat | Functia Semnitura | Data
Prenume
[leaca Director Imlocmit: Silvia | Sef Serviciu 20.0/
Dinut General Cristina Gaju Juridic, -
loan Contencios  si “ ,247 {0
{ Resurse Umane
|
I
ey Gy, PRIMARIA A FOST CERTIFICATA 1SO 9001-2008
"\“.4 ;?;-"..@u o \d PRlvn}o ISISTEMUL DE MANAGEMENT AL Bid. Banu Manta, nr. 9, Sectorul 1 Bucuresti
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RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de Hotérare privind aprobarea rectificarii Hotararii Consiliului Local al
Scctorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarca Organigrameci, Statului dc functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 1 inregistrat sub nr. K2-6/21.01.2019

DIRECTIA MANAGEMENT
RESURSE UMANE

1. Descrierea situatiei actuale:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 este o institutie
publicd cu personalitate juridicad infiintatd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor
de asistentd sociald si a serviciilor sociale.

Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare ale Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 au fost aprobate prin Hotararea
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358 din 28.11.2019.

2. Documentarea juridica ce are ca obiect cercetarea temeiului legal al proiectului de
hotirire, stabilirca corecti a starii de fapt si legalitatea prin corecta incadrare in drept a
starii de fapt, respectarea competentei si concordantei dispozitiilor propuse in proiect cu
prevederile legale si principiile de drept:

Se va realiza de catre Directia Juridica, Legislatie, Contencios Administrativ potrivit
competentelor si atributiilor ce 1i revin.

3. Examinarea oportunititii si eficientei propunerii, prin compararea obiectivelor
propuse cu rezultatele existente in domeniul supus reglementirii, in baza unor informatii
reale, exacte si complete:

Proiectul de hotdrare sustine si fundamenteazd indreptarea unor erori de redactare
intervenite in Anexa nr. 1 si nr. 2 la Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358 din
28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare
si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

4. Propunerile functionarilor publici/ specialistilor in domeniu care l-au intocmit,
cvidentiind atat avantajcle, céit si dezavantajele variantelor de solutii propuse:

Nu este cazul.

5. Schimbirile preconizate- legat de domeniul de activitate:

Rectificarea erorilor materiale intervenite in cuprinsul Anexelor nr. 1 si 2 ale Hotérarii
Consiliului Local Sector 1 nr. 358/28.11.2019, se va realiza dupd cum urmeaza:

in Anexa nr. 1:
In loc de:

Se va citi:

Casa Sf Stefan: 1+32

Casa Sf. Stefan: 1+31

Centrul Logistic: 71

Centrul Logistic: 72

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de punerce in apliearc n
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprille 2016 privind protectia persoanclor fizice n ceea ce priveste
prelucrarca datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, vii informiim cii personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respectii
legislatia in domeniul securititii datelor cu caracter personal.

Rd. Ranu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuregti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

Email: registratura@primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro
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In Anexa nr. 2:

pentru cetdtean, pentru bundstare

RESURSE UMANE

gy MUNICIPIUL BUCURESTll DIRECTIA MANAGEMENT

in loc de:
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
. . Numar
FUNCTIA PUBLICA R gl Gradatia | = |
Studii profesional maxima "
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 116
Total functii publice de executie: 243
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE §I DE EXECUTIE: 31+243=274
Se va citi:
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
: . Numaér
FUNCTIA PUBLICA RIS Sl GBI
Studii profesional maxima ¢
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 117
Total functii publice de executie: 244
TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE $I DE EXECUTIE: 31+244=275
In loc de:
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Grad/treapt Din care
Nivel a Gradatia Nr. total posturi
ORE19vS studii | profesional | maxima functii protejate*
| i previzute
REFERENT M IA 5 2
39
Se va citi
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Grad/t Din care
N reaptd e Nr osturi
FUNCTIA ivel P dafia Post
.. | profesional .| total functii protejate*
studii | ¢ o maxima
a prevazute
REFERENT M IA 5 2
40
in loc de: _ , :
ASISTENT P princip B 0
MEDICAL (inclusiv 2 L al
posturi de asistent medical
comunitar) 137

in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE).2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 apriliec 2016 privind protectia persoanclor fizice n ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor
date, v informim cd personalul Primarici Sectorului 1 cunoaste §i respecti
legislatia in domeniul securitiitii datelor cu caracter personal.

Rd. Ranu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuregti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

Email: registratura@primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro
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Se va citi:
ASISTENT P princip 5 0
MEDICAL (inclusiv 2 L al
posturi de asistent medical
comunitar) 138

In loc de:
INGRIJITOR M 5 0
:G 109

Se va citi:
INGRUITOR M 5 10 0
;G 6

In loc de:
TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1899
Se va citi corect:
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1898
in loc de:
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE SI EXECUTIE: 1944
Se va citi corect:
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE SI EXECUTIE: 1943

6. Impactul economic, social, impactul asupra mediului-daca este cazul:

Nu este cazul. _

7. Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung-obligatoriu:

Prezentul Proiect de Hotdrdre nu implicd alocarea unor cheltuieli de personal
suplimentare fatd de cele care au fost fundamentate de catre Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 1 prin Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358
din 28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1.

De altfel, in perioada 2019-2021, potrivit prevederilor art. 38 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene, cu modificérile si completarile ulterioare, Directorul General, in calitate de ordonator
de credite, stabileste numarul maxim de posturi care se finanteazd din fonduri publice, pentru
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, astfel incat sd asigure
plata integralda a drepturilor de naturd salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin buget.

8. Consultiri efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotiarare-daca este cazul:

Nu este cazul.

9. Activitatea de informare publica prin elaborarea si implementarea proiectului de
hotirare-daca este cazul:

Act administrativ cu caracter individual intrucat pe de o parte este emis exclusiv pentru
punerea in aplicare, In concret a legii/dispozitiilor legale si nu In scopul organizarii executérii

En gpnform:t‘;n(:e lgu |:;eV_m:_erilzeoIl:;cgulflrpe:tult{i Efm;llcan . f79/2‘l)_16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
ogii nr. din iulie privind miisuri de punerc in aplicarc a A 1. . . 24091

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21 31_9'10'1_3’ Fax: +40 2_1 319_'10'06
27 aprilic 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste Email: registratura@primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vi informam ca personalul Primariei Sectorului 1 cunoaste si respectii
legislatia in domeniul sccurititii datelor cu caracter personal.
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legii/ dispozitiilor legale iar pe de altd parte urmdreste realizarea unor raporturi juridice intr-o
situatie strict determinatd si produce efecte fatd de un numaér determinat sau determinabil de
persoane si nu fatd de un numaér nedefinit de persoane sau de situatii.

10. Masuri concrete de implementare:

in urma aprobarii prezentului Proiect de Hotirare vor fi elaborate statele de personal
aferente structurilor organizatorice in acord cu statul de functii aprobat. ’

Resursele materiale si umane sunt cele aferente Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 1.

Fati de cele mai sus expuse, analizind toate documentele prezentate, in
conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, am intocmit prezentul Raport de Specialitate prin care PROPUNEM supunerea
spre dezbaterea Consiliului Local al Sectorului 1 a Proiectului de Hotarare privind
aprobarea rectificirii Hotirarii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si
functionare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE,
C XECUTIV
PETRICA-MARIYS IONESCU

a5 20 QAN

Avizat director/sef Data
serivicu/ nume

Intocmit Functia

prenume/
semnitura

Ghinescu lulian Sef Serviciu Resurse . ':I Nu este cazul 22.01.2020
Umane si Organizare

fn conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222

Legii nr. [90 din 18 iulic 2018 privind misuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceca ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date, vi informim ci personalul Primariei Sectorului 1 cunoagte §i respectd
legislatia in domeniul securitiifii datelor cu caracter personal.

Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06
Email: registratura@primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro
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RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectul de Hotirdre privind aprobarea rectificirii Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului
I nr. 358/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1, inregistrat sub nr. Nr. K2-6/21.01.2019

Viazand Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
intocmit de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa la
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avéand in vedere Hotirrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de organizare si functionare ale
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

Avand in vedere Hotirdrea Colegiului Director nr. 1/17.01.2020 pentru rectificarea
Hotararii Colegiului Director nr. 4/23.10.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii
si Regulamentului de organizare ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile ulterioare,

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019, aceasta intra in
vigoare la data comunicarii, respectiv 17 decembrie 2019 inregistratd la DGASPC Sector 1.

Potrivit art. 5 din Hotdrire “Pentru respectarea drepturilor la carierd ale salariatilor in
situatia reorganizarii activitatii, procedurile legale pentru transpunerea practica a prezentei hotérari
se vor realiza intr-un termen de minimum 30 de zile de la intrarii in vigoare a hotéaréarii.”

Astfel, in procesul de punere in aplicare a hotdrarii a cdrei rectificare s-a constat strecurarea
unor erori de tehnoredactare, care insd nu modifici numarul total de posturi aprobat prin
Organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

In vederea indreptarii acestei erori materiale, s-a emis acest proiect de hotarare.

Fatd de cele mai sus expuse, analizdnd documentele prezentale, in conformitate cu
prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgentd or. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de
Specialitate prin care PROPUNEM spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1 a Proiectului
de Hotdrdre privind aprobarea rectificirii Hotdrdrii Consiliului Local al Sectorului 1 nr.
358/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare i functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului

[ oamns von ) ]

Bd Banu Manta ur, 9, Sectorul 1 Bucurests, 011222
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Sector ‘1, sub rezerva existentei creditelor bugetare care vor fi aprobate pentru anul 2020
Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 1, in calitate de
ordonator tertiar de credite.

Directia Management Economic, Directia Management Economic
Director Executiv, i Director Executiv Adjunct
MARIA-MAGDALENA EFTIMIE MIHAELA-DANIELA BUCUR

&
O] sy

Intocmit: Functia Semnatura Avizat Sef < Data
. Semnitura
Serviciu

Alina Pascu | Consilier Maria Ionescu
Superior

PRIMARIS & FOST CERTIFICATA 150 ©)G1 2304

PRIGND  SISTEMUL DS MAHAGEMERT At Bd. Banu Manta ur. 9, Sectorul 1 Bucuresti: 011222

CALITATH IN URMA ULUi DE CE ARE

L R S Tt R TrA BT Tel. +40-21-319.1013; Fax: +40-21-319.10.06
Email: registratira/@ pnmanas! 1o

CERTIFICAREA MELCR DE MANAGENENT
A1 ALCTITE AR EN AGNIN SARRANT
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind Proiectul de hotdrire pentru aprobarea rectificarii Hotdrarii Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia

Copilului Sector 1

Avand in vedere Referatul de Aprobare al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 in care sunt prezentate motivele de fapt si de drept care stau la baza promovari

prezentului proiect de hotérare.

Directia Generali de Asisten{d Sociald i Protectia Copilului Sector 1 este o institutie publicd cu
personalitate juridica Infiintatd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti,
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi aflate in nevoie

sociald, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta social si a serviciilor sociale.

La data de 28 noiembrie 2019 Consiliul Local al Sectorului 1 a adoptat Hotdrarea nr. 358
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de organizare §i functionare ale
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1.

Potrivit Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 aceasta intra In vigoare la
data comunicirii-17 decembrie 2019 inregistratd la DGASPC Sector 1.

Potrivit art. 5 din Hotirare “Pentru respectarea drepturilor la carierd ale salariatilor in situatia
reorganizirii activititii, procedurile legale pentru transpunerea practica a prezentei hotérari se vor realiza
intr-un termen de minimum 30 de zile de la intrarii in vigoare a hotararii.”

Astfel, in procesul de punere in aplicare a hotdrérii a cdrei rectificare se solicitd s-a constat
strecurarea unor erori de tehnoredactare, care insid nu modificd numarul total de posturi aprobat prin

Organigrama Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

1n ffmform:;aotedc'u r;;e\(et:_crilzcogegul{lmc‘;"ull{i Eprgpc'«m nr. §79/2(:.l6 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egii nr. in iulic privind miisuri de puncre in aplicare a i 1. . . 1.

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21 31?'10'06
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ccea ce priveste Email: registraturai@ primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vi informim ci personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte §i respecti
legislatia in domeniul sccurititii datelor cu caracter personal.
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In considerarea aspectelor mai sus mentionate, se propune rectificarea erorilor materiale in
cuprinsul Anexelor nr. 1 si 2 ale Hotérarii Consiliului Local Sector 1 nr. 358/28.11.2019.

Indreptarea erorilor materiale strecurate in Hotarérea Cosniliului Local al Sectorului 1 nr.
358/28.11.2019 nu determind modificarea actului administrativ sub aspectul numarului total de posturi

aprobat.

Temeiul juridic aplicabil in speta:

e In conformitate cu prevederile art. 71 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si

completarile ulterioare;

o Avand 1n vedere Hotédrarea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind
aprobarea  Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si

functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1;

e Avand in vedere Hotararea Colegiului Director nr. 1/17.01.2020 pentru rectificarea
Hotirarii Colegiului Director nr. 4/23.10.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii si Regulamentului de organizare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si

Protectia Copilului Sector 1;

e Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.
In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (1) si alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), art. 196
alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

completarile ulterioare, reprezinta cadrul legal corect si suficient in vederea promovarii hotarérii.

in conform:tgaotcdcu ﬂ;eve(:crilzco:lscgulamc:tulu‘i Eurolpean nr, 679/2(:16 si a Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
egii nr, in iulie privind misuri de punere in aplicare a . PR . . a1

Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din Tel: +40-21 31_9'10'1_3’ Fax: +40 2.1 31?'10'06
27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in ceca ce priveste Email: registratura@ primariasl.ro
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor http://www.primariasectorl.ro

date, vit informiim ¢ personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte §i respectd
legislatia in domeniul securitiitii datelor cu caracter personal.
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DIRECTIA JURIDICA, LEGISLATIE,
CONTENCIOS ADMINISTRATIV
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Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Juridic, Legislatie, Contencios Administrativ

avizeaza :

- FAVORABIL privind Proiectul de hotdrdre pentru aprobarea rectificarii Hotdrarii

Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 358/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de

Sfunctii si Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si

Protectia Copilului Sect;ﬁ'
Z N,MU I

Nume Prenume Functia

Intoemit/avizat

Data

MOJA BEATRICE | Sef Serviciu Legislafie

4

Futt

2 2o

FLORENTINA Avizare Contracte 1

Adriana Dina Consilier juridic 1 A FL\A Sof 20 -0l W%
Ramona Marineci Consilier juridic 2 7 / ;o/# 29 o1 2070
Culea Alexandrin: Intocmit, I/ —~ Y

Gabriela i. /};}fi\ . / u 7475/'(/(15/' 142 ol 20

in conformitatec cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016 si a
Legii nr. 190 din 18 iulic 2018 privind misuri de puncre n aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice in ccea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatic a acestor
date, vii informim c¢i personalul Primarici Sectorului 1 cunoagte si respecti
legislatia in domeniul sccuritiitii datclor cu caracter personal.

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti; Cod 011222
Tel: +40-21-319.10.13; Fax: +40-21-319.10.06

Email: registratura@ primariasl.ro
http://www.primariasectorl.ro



MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare i
Junctionare ale Directiei Generale de Asistentd Socialii si Protectia Copilului Sector 1

Vazéand Referatul de aprobare nr.30951/28.10.2019 al Primarului Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti, ntocmit de ciitre Directia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia
Copilului Sector 1;

Tinind seama de Raportul de specialitate nr. 1/1376/29.10.2019 al Dircctici
Management Resurse Umane, nr. (3/4053/04.11.2019 al Directiei Management Economic §i
nr. M/159/30.10.2019 al Directiei Juridice, Legislatie, Contencios Administrativ din cadrul
aparatului de specialitate al Primarulvi Sectorului 1;

Luand in considerare Avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget,
impozite si taxe locale, al Comisiei pentru administratie publicd locald, juridicd, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetétenilor si patrimoniu i al Comisiei de
sinitate si protectie sociala ale Consiliului Local al Sectorului 1,

fn conformitate cu prevederile Legii ur. 24/2000 privind nounele de telwica legislativa
la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdfii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile i completirile ulterioare;

Tinind seama de prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Avand 1n vedere dispozitiile Legii nr. 161/2003 privind unclc masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitétilor publice, a functiilor publice §i in mediul de afaceri,
prevenirea si sancfionarca coruptiei, cu modificirile §i completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile Tegii nr. 448/20006 privind protecita g1 promovares
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificlirile 41 completdrile ulterioure;

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile i
completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile I.egii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile 5i completirile ulterioare;

Luind in considerare prevederile Ordonanjei de Uigenla nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarca unor termene, cu modificarile $i
completérile ulterioare;

Tin&nd seama de prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 24/2019 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 211/2004 privind unele masuri pentm asipurarea protectiei victimelor
infractiunilor, precum si a altor acte normative;

Luind n considcrare prevederile Hotardrii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale, cu modificarilc i completirilc ulterioarc;

Vazind prevederile Hotardru (Guvemnln  nr. /97/2017  pentru  aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten{a sociala i
a struclurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;



Luénd in considerare prevederile:

- Ordinului ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 25/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor
din sistemul de protectie speciala;

- Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 27/2019 privind "aprobarea
standarelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;

- Ordinului ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 28/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate prevenirii §i
combaterii violentei domestice;

- Ordinului ministrului muncii §i justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea
standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, persoanelor fird adapost, tinerilor care au pérasit sistemul de protectie a copilului i
altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in
comunitate, serviciilor acordate In sistem integrat gi cantinele sociale;

- Ordinului ministrului muncii si justitiei sociale nr. 81/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale organizate ca centre matemale;

- Ordinului ministrului muncii §i justitiel sociale nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati;

Luand in considerare Hotdrrea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 50/28.02.2017
privind aprobarea includerii in Organigrama §i Statul de functii ale Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1 a Proiectului “Extinderea conceptului de
educatie RODACIE in cadrul cregelor si gridinitelor din sectorul 17 si a functiei de manager
de proiect, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avand in vedere Hotirarea Colegiului Director nr. 4/23.10.2019 privind eliberarea
avizului consultativ asupra Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare
si funclionare ale Directiei Generale de Asistentéd Sociala si Protcctia Copilului Scctor 1,

Tinand seama de avizul consultativ nr. 30/24.10.2019 emis de Ministerul Muncii i
Justitiel Sociale;

In temeiul prevederilor art. 5 cc), art. 139 alin. (3) lit a), art. 166 alin. (2) lit. f) si art.
196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. - Se aprobd Organigrama Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, conform Anexei nr. 1.

Art. 2. - Se aproba Statul de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 1, conform Anexei nr. 2.

Art. 3. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, conform Anexei nr. 3.

Art. 4. - Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezenta hotarare.



Art. 5. - Pentru respectarea drepturilor la carierd ale salariatilor in situafia
reorganizarii activitatii, procedurile legale pentru transpunerea practicd a prezentei hotérari se
vor realiza Intr-un termen de minimum 30 de zile de la intrrii in vigoare a hotararii.

Art. 6. - (1) Prezenta hotirére intrd in vigoare de la data comunicarii.

(2) La data intririi in vigoare a prezentei hotirari, toate hotérérile Consiliului Local al
Sectorului privind aprobarea Organigramei, Statului de functii §i Regulamentului de
organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1 1si Inceteaza aplicabilitatea.

Art.7. - (1) Primarul Sectorului 1 §i Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnicd Legislativi, Secretariat si Arhivd va asigura comunicarea
prezentei hotdrari entitdtilor mentionate la alin.(1), precum si Prefectului Municipiului
Bucuresti.

Aceastd hotdrare a fost adoptatd cu 19 voturi pentru §i 7 voturi impotrivé, fiind prezenti la
vot 26 consilieri locali din 27 de consilieri locali in functie, astazi, 28.11.2019, in gedinfa
ordinard a Consiliului Local al Sectorului 1, convocatd in temeiul art. 133 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare.
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Raspunderea juridica privind realizarea demersurilor necesare in vederea licentierii serviciilor
sociale, in conformitate cu prevederile art.8 alin. (2) si art. 11 alin. (4) din Legea nr.197/2012
privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificdrile §i completérile
ulterioare, revine conducerii Directiei Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului
Sector 1.
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Anexa nr. 2
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STATUL DE FUNCTII I 7
AL DIRECTIEI GENERALE DE ASISTENTA SOCIALA SI [|§ | '.
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 1 \Z
FUNCTI PUBLICE 7

FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE

FUNCTIA PUBLICA Nivel studii Cradinreyazyt 1:“"“"{ otalide
unctii grad II
DIRECTOR GENERAL S 1 1
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT S II 4
SEF SERVICIU S 11 18
SEF BIROU S il 8
Total functii publice de conducere: 31
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
v ' " . Gradatia Ny
FUNCTIA PUBLICA Nivel Studii | Grad profesional . total
maximai -
functii
CONSILIER S SUPERIOR 5 116
CONSILIER DE ACHIZITII FUBLICE S SUPERIOR 5 6
CONSILIER S PRINCIPAL 5 39
CONSILIER DE ACHIZITII PUBLICE S PRINCIPAL 5 1
CONSILIER o S ASISTENT 5 39
CONSILIER S DEBUTANT 5 -
AUDITOR S SUPERIOR 5 2 _
AUDITOR S | PRINCIPAL 5 1 !
CONSILIER JURIDIC S PRINCIPAL 5 ] i
CONSILIER JURIDIC S ASISTENT 5 3 '
CONSILIER JURIDIC S DEBUTANT 5 2
REFERENT DE SPECIALITATE SSD SUPERIOR 5 2
REFERENT M SUPERIOR 5 23
REFERENT M ASISTENT 5 i

Total functii publice de executie: 243

TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE $I DE EXECUTIE: 31+243=274




FUNCTII DE NATURA CONTRACTUALA

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Gradatia Grad previzut Nr. total de
FUNCTIA Nivel studii maxima functii grad
Il/primar
DIRECTOR Administrativ S 5 11 1
SEF SERVICIU S S 11 7
SEF SERVICIU (Clubul ) 5 1 1
Seniorilor-nu este organizat la
nivel de centru)
SEF CENTRU S S II 25
SEF BIROU S 5 11 10
" FARMACIST SEF SERVICIU* S 5 primar S|

*funcfie preluatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017. art. 28 (1) Autoritdile, institutiile
publice i celelalte unitdti bugetare pot include in statele de functii si unele functii specifice altor domenii
de activitate bugetard, previzute in anexele la prezenta lege, care se dovedesc a fi necesare desfdsurdrii
activitdtii-sectiunea unitdfi sanitare, cu excepfia celor cuprinse in unitdfi clinice §i unitdfi de asisten{d
medico-sociald coroborat cu pet. 1.4 la Anexa II, Capitolul I, pct. I- persoanele care exercitd funciile
nominalizate in tabel (n.n. farmacist sef serviciu), pe perioada cdt exercita aceste functii, beneficiazd de
majorarea salariului de bazd avut cu 7,5%.

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE: 45

cregelor si gradinitelor din

1

Proiect Functie Nivel studii Drepturi salariale
"Extinderea conceptului de Manager de S Cost total lei-
educatie RODACIE in cadrul proiect 421.507,80

| — sectorul 1"
. FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTIE
" Grad/treapta o Din care posturi
FUNCTIA g:xvcﬁl. profesional ?nr:ﬂ‘:g'; l\i‘:ntco;ti?l protejate*
previazute
INSPECTOR SPECIALITATE S A 5 25 1
i REFERENT M IA 5 39 2
, | Grad/treapti . Din care posturi
FUNCTIA D profesion:l’lﬁ S | e et protejste"'
studll | : maximi functii
| previzute
MEDIC* S primar 5 21 0
FARMACIST S primar 5 | 0
ASISTENT SQCTAT, | S ‘principal 5 26 0
PSIHOLOG | s principal 5 37 0
TERAPEUT OCUPATIONAL S principal | 5 1 o
KINETOTERAPEUT S principal | 5 16 0
EDUCATOR S principal 5 132 0




ASISTENT MEDICAL S principal 5 1 0
LOGOPED S principal 5 9 0
PSIHOPEDAGOG S | principal 5 7 0
EDUCATOR SSD principal 5 B 0
EDUCATOR PUERICULTOR PL principal 5 2 0
ASISTENT MEDICAL (inclusiv | PL principal 5 0 |
2 posturi de asistent medical
comunitar) S 137
ASISTENT MEDICAL DE PL principal 5 0
FARMACIE* 7
EDUCATOR M principal 5 70 0
~ INSTRUCTOR EDUCATIE M principal 5 3 0
INSTRUCTOR ERGOTERAPIE | M principal 5 2 0
ART-TERAPEUT M - principal 5 1 0
INFIRMIERA M;G 5 414 0
SUPRAVEGHETOR DE M;G 5 0
NOAPTE 16
INGRIJITOARE MG | 5 39 0
SPALATOREASA M;G Ta5 ) 17 0
ASISTENT MATERNAL MG | 5 124 0
PROFESIONIST _
ASISTENT PERSONAL M;G 5 372 0
ASISTENT PERSONAL M;G 5 i 0
PROFESIONIST _ 5 |

*Functii preluate in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017. art. 28 (1) Autoritdtile, institutiile
publice si celelalte unitdji bugetare pot include in statele de functii si unele functii specifice altor domenii
de activitate bugetard, previzute in anexele la prezenta lege, care se dovedesc a fi necesare desfdsurarii
activitdfii-sectiunea unitdfi sanitare, cu exceptia celor cuprinse in unitdfi clinice gi unitdfi de asistenfd
medico-sociald.

. Grad/treapta o Din care posturi
FUNCTIA vae‘l‘ profesionald Grad‘atlva DG tOt.z.ll protejate*
studii maxima functii
- previzute _
PREOT* S I 5 1 0
PREOT* M [ 5 1 0

* Functii preluate in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017: art. 28 (1) Autoritdfile, institufiile
publice si celelalte unitdfi bugetare pot include in statele de functii gi unele functii specifice altor domenii
de activitate bugetard, previzute in anexele la prezenta lege, care se dovedesc a fi necesare desfasurdrii
activitdti-Anexa I Capitolul I lit. A-IFamilia ocupationald de functii bugetare "Invdtamant”

: Grad/treapta . Din care posturi
FUNCTIA vae.l. profesionali Grad.anua pI3 tOt.?] prolejate®
studii - maxima functii
previzute
ADMINISTRATOR M [ 5 15 . 0
MAGAZINER MG s 18 | Oe |
INGRIJITOR M;G i P 109 /| 0
SOFER M;G I | [ 32 0
L = e

A




i MUNCITOR M;G I 5 6

| CALIFICAT ] B 102

1 MUNCITOR M:G 1 5 46
NECALIFICAT 95

Observatii generale: gradul functiilor la care acestea se ocupa se evidentiazi in cuprinsul statelor
de personal aprobate de catre Directorul General al D.G.A.S.P.C. Sector 1, conform contractelor individuale
de munci,/actelor aditionale la acestea, actelor administrative de numire in functie.

Este indicati gradatia maxima 5 care poate fi acordati pentru vechimea In muncé, gradaia fiecarui
salariat fiind indicat tn contractul individual de . munc#/actul adiional la contract, actul administrativ de
numire, statele de personal, alte acte administrative specifice raporturilor de munci.

In statele de personal, pentru posturile vacante, la rubrica previzut” se indica gradul maxim al
functiei, iar la rubrica "gradatie” ”5”, acestea modificdndu-se corespunzitor la ocuparea posturilor, prin
orice mijloace de ocupare, fari a fi necesari modificarea statului de funcfii.

TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE: 1899
TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE $1 EXECUTIE: 1944
TOTAL FUNCTII : 2218

La total 2218 posturi se adaugii un post manager de proiect, pe perioada implementirii proiectului
Extinderea conceptului de educatie RODACIE in cadrul cregelor si gradinitelor din sectorul 1"

*posturile protejate se regdsesc in cadrul Unitdfii Protejate Nazarcea Grup, sunt destinate ocupdrii de
cdtre persoanele cu dizabilitdyi i fac parte din numdrul total de posturi.

TOTAL GENERAL:

2219 POSTURI



Anexa la Statul de functii

al Directiei Generale de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Sector 1

in conformitate cu prevederile art. 540 din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, posturile infiintate in vederea ocupdrii cu personal contractual, sunt:

Denumirea completd a Caracterul Posibilitatea ocupdérii Posibilitatea ocuparii
functiei determinat/nedeterminat | postului inclusiv prin postului inclusiv prin
a] perioadei pentru care executarea unui executarea unui
a fost infiintat contract individual de contract individual de
munci cu timp partial munci la domiciliu
sef centru grad 11 nedeterminat durata programului de nu
lucru: cu norma
intreagd
psiholog grad nedeterminat durata programului de nu
profesional principal lucru: cu norméa
gradatie 5 intreagd exista
posibilitatea executirii
contractului cu timp
partial-1/2 norma
asistent social ncdcterminaté durata programului dc nu ,
profesional principal ‘ lucru: ¢u normé |
gradatie 5 ' intreagd exista
posibilitatea executarii \
! contractului cu timp
| partial-1/2 norma
educator S grad nedeterminat durata programului de nu
profesional principal, lucru: cu norma
gradatie 5 intreagé
educator M grad . nedeterminat | durata programului de nu
profesional principal lucru: cu norma
gradatie 5 intreagd
magaziner gradatie 5 nedeterminat durata programului de nu =l
lucru: cu norma
intreagd; existd
posibilitatea executarii
contractului cu timp
partial-1/2 normé
administrator treapta I nedeterminat durata programului de nu
gradatie 5 lucru: cu normé
_ intrcagi
asistent medical PL | nedeterminat durata programului de nu
principal gradatie 5 lucru: cu norma
intreaga




avand in vedere

asistent f)érsonal nedeterminat durata programului de
gradatie 5 lucru: cu normé atributiile specilice
intreagd functiilor, executarea
contractelor individuale
de munci se va realiza
la domiciliul persoanei
cu handicap;
infirmiera nedeterminati nu durata programului de
M/G gradatie 5 lucru: cu normé
intreagd
ingrijitor nedeterminatd nu durata programului de
M/G gradatie 5 lucru: cu norma
intreagé

determinarea gradului/treptei profesionale a funcliilor lu data vcupdrii efective a acestora se va face
tinAindu-se seama dec vechimea in munca §i in specialitate a salariatilor care ocup# functiile in temeiul
contractelor individuale de munc,

gradul profesional al functiilor la care acestea se ocupd sc cvidenfiazd in cuprinsul statelor de
personal aprobate de cétre Directorul General al D.G.A.S.P.C. Sector 1, conform contractelor individuale
de munci,/actelor aditionale la acestea, actelor administrative de numire in functie;

este indicatd gradatia maxima 5 carc poatc fi acordatd pentru vechimea in muncd, gradatia fiecarui
salariat fiind stabilitd prin raportare la vechimea in muncd si mentionatd in contractul individual de
munc#/actul adiional la contract, actul administraliv de nuire, statele de personal, alte acte administrative

gpecifice raporturilor de munci,




